As orientacbes abaixo foram elaboradas pelo DEC-CULTURA com apoio de servidores dos
estados, e tem o objetivo de resguardar os participantes do movimento grevista de 2025 sobre
o registro e formalizacdo da compensacdo, garantido o direito de greve, e evitando eventuais
problemas administrativos futuros. Estes, porém, ndo substituem as normativas e orientacdes
da gestdo para a realizacdo da compensacao. No caso de duvidas, ou para tratar de questdes
especificas deve-se procurar a chefia imediata, o setor de gestdo de pessoas e os técnicos
indicados para tratar do assunto. Por fim, os servidores podem procurar os sindicatos locais
para acompanhar e orientar todo o processo de compensacao.

Participacdo no movimento grevista: para formalizacdo do Termo de Compensacdo a
COGEP/MiInC solicitou dos érgdos o levantamento dos servidores participantes. Este foi
consolidado no processo 01400.008293/2025-90 que formaliza o termo de compensacgdo da
indicando a seguinte participacdo:

Orgido Quantl-dade ge Total de Horas
Servidores

Ministério da Cultura (MinC) 02 144
Instituto do PatrimoOnio Historico e Artistico Nacional (Iphan) 208 21038
Fundacdo Nacional de Artes (Funarte) 01 100
Fundacdo Biblioteca Nacional (FBN) 122 19808
Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM) 37 6936
Fundacdo Cultural Palmares (Funarte) 01 176

TOTAL 371 48202

fonte: termo de compensagdo processo 01400.008293/2025-90

Assim, o servidor deve verificar junto a chefia caso haja o registro da participacao
considerando:

1. O registro nos respectivos sistemas de controle de pontos ou tarefas (SIGEPE ou Petrvs) o
registro das horas, ou equivalente, ndo trabalhadas em razdo da greve no periodo de
29/04/2025 a 05/06/2025

2. Oregistro pessoal de tarefas, caso haja (controle em excel, word, etc...)

Ao verificar a compensacao ja langada nos sistemas, deve-se observar:

- SIGEPE: registrada pelo saldo excedente dos cédigos 33333 (Crédito de compensacdo) e 362
(Horas Exced. para Crédito em Banco de Horas).

- PETRVS: saldo registrado no plano de trabalho langado no sistema, identificando o
excedente na CHD Bruta (total correspondente das tarefas realizadas em horas trabalhadas)
e o percentual realizado por tarefa (esta deve ser um saldo positivo entre o total de 8 horas
didrias x numero de dias de trabalho no més).

Exemplo: se o més tinha 160 horas (100%) de CHD Bruta e foram compensadas 16 horas
(10%), o Plano de Trabalho devera ser criado no Sistema Petrvs com CHD de 110% e descrigao
na entrega que foi majorada (ex.: Compensacao de greve. Analise dos processos X, Y e Z.)



O servidor deve salvar os relatdrios disponiveis nos sistemas (ficha de frequéncia ou plano de
trabalho) ou fazer a captura de tela e salvar em pasta especifica nho computador. Por
seguranca, o servidor deve abrir um processo SEl especifico e registrar junto com a chefia
imediata a reposicdo, para posterior encaminhamento ao setor de Gestdo de Pessoas do
MinC.

3. Sobre Plano de Compensacgao, o servidor deve observar:
Nao participante do PGD:

- No caso de reposigao ja realizada em horas: elaborar planilha de reposigao conforme
registro das folhas de ponto do SIGEPE.

- No caso de reposicdo ndo realizada em horas: elaborar planilha com datas e horarios a
repor.

Participante do PGD:

- No caso de reposicao no PGD em tarefas ja realizadas: imprimir plano de trabalho
constante do Petrvs.

- No caso de reposicao no PGD em tarefas a realizar: elaborar plano de trabalho, acordar
com chefia e langar no PETRVS.

- Garantir a pactuacdo com a chefia imediata, que assina junto com o servidor o plano de
trabalho.

4. OBSERVACOES:

- A compensacdo das horas ndo trabalhadas podera ocorrer a partir de 10/06/2025 até
31/12/2026, respeitado o limite maximo didrio de 2 (duas) horas, nos termos do inciso
| do § 12 do art. 42 da Instrugao Normativa.

- Caso apurado desconto em folha de pagamento em razdo da participagdao no
movimento grevista, deve-se solicitar a devolucdo dos valores.

- As horas ndo compensadas até 31/12/2026 serdo objeto de devolugdo e registradas no
assentamento funcional do servidor como falta.

- Suspensdo do Prazo de Compensacdo: o prazo poderd ser suspenso nos casos de
licenga, afastamentos ou concessdes previstas na Lei 8.112. Nesse caso, o servidor
devera procurar o sindicato local, e solicitar a administracao a suspensao do prazo.



ORIENTAGOES DE CAPTURA DE TELA DE PLANO DE TRABALHO APROVADO (ex: IPHAN)

Deve-se ficar claro que o tutorial a seguir foi feito no ambiente PETRVS do IPHAN

(https://iphan.pgd.gestao.gov.br/login), logo, q
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Cligue na lupinha, escolha seu plano de trabalho
alvo e realize a captura:

CAPTURA DAS TELAS

Caso o relatdrio ndo esteja disponivel para impressdao ou salvamento, opte pela captura e
obtencdo das telas. Esse tutorial se aplica aos navegadores web Firefox e Google Chrome (ou
Chromeclones: Brave e Vivaldi). O melhor complemento indicado para esse tipo de situagdo é o
Awesome Screen Recorder & Screenshot, que estd disponivel nas duas plataformas.

Realizando a captura no Chrome (ou Chromeclones: Brave e Vivaldi):
chromewebstore.google.com/detail/captura-de-tela-e-gravado/nlipoenfbbikpbjkfpfillcgk

oblgpmij?hl=pt-BR (link de download da extensao)



https://iphan.pgd.gestao.gov.br/login
https://chromewebstore.google.com/detail/captura-de-tela-e-gravado/nlipoenfbbikpbjkfpfillcgkoblgpmj?hl=pt-BR
https://chromewebstore.google.com/detail/captura-de-tela-e-gravado/nlipoenfbbikpbjkfpfillcgkoblgpmj?hl=pt-BR
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clique na sequéncia dos quadrados indicando para
abri-la no sistema Chrome.

Realizando a captura no Firefox:

https://addons.mozilla.org/pt-BR/firefox/addon/screenshot-capture-annotate/ (link de

download da extensdo)

Firefox Browser

D-ONS =

5

(. Awesome Screenshot & Screen ——
Recorder
por Diigo Inc.
Full page screen capture and screen recorder 2 in 1. Share screencast viceo instantly,
Reccmendado ¢ 4.4 (1,575 avaliegdes| 120125 usudrios
Capturas de tela
Record s Screenshot Annotation Collaborate

Ban

e =e.

Apds baixar, tera a tela abaixo:

© gestaogont

e &

PGD PETRVS

Programa de Gestio e Desempenho

P Plaros de Trabalho  © Planon®

5280

Plano de Trabalho #5280

Informagdes gerais
Participante o

Cleberson Carlo

Unidade
COTEC-MA

Regramentc om
PORTARIA IPHAN N° 145, DE 22 DE DEZEMBRO DE
2023

0s Xavier de Albuquerque.

I
o1/11/2025

Final
30/11/2025

Modalidade
Teletrabalho Parcial Conclui

CHD Bruta @
160h

Na janela de didlogo, clique na sequéncia dos
guadrados indicando para abri-la no sistema
Chrome.

A partir daqui, o procedimento e as telas

de captura sdo exatamente os mesmos:
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A extensdo ira carregar a pagina inteira e abrira
nova pdagina, espere carregar, assim abrira essa tela,
clique em “done”.
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Salve o arquivo em PDF.

Repita o procedimento em todos os planos

de trabalhos mensais , organizando-os por

més-ano, e faca o upload no SEI do seu processo de compensacao.
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